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	رقم الطلب :
Application No: 
	التاريخ : 
Date  : 

	

	Institute Name
اسم المعهد

	

	نوع ومجال تدريب المؤسسة

	
	Signature & Stamp
توقيع وختم المؤسسة

	

	Mobile
الهاتف النقال
	
	Telephone
هاتف

	


	Training code and Field
	   رمز ومجال التدريب
	

	Management and Business Training
Centers and Institutes
	المراكز والمعاهد للتدريب الإداري والتجاري
	عدد البرامج المطروحة
No. of Programs

	☐001
	
	Occupational Health and Safety (Theoretical)
	الصحة والسلامة المهنية (نظري)
	☐001
	

	☐002
	
	Administrative Programs 
	البرامج الادارية
	☐002
	

	☐003
	
	Information Technology
	تكنولوجيا المعلومات
	☐003
	

	☐004
	
	Languages
	اللغــات
	☐004
	

	☐005
	
	Early Childhood Teachers' Skills Development 
	تطوير مهارات معلمي التعليم المبكر 
	☐005
	

	☐006
	
	Others. (Please specify) 
	أخرى: (يرجى ذكرها) 
	☐006
	

	Vocational and Technical Centers and Institutes
	المراكز والمعاهد المهنية والتقنية
	

	007☐
	
	heavy Industrial and construction machinery
	المعدات الصناعية والإنشائية الثقيلة
	007☐
	

	008☐
	
	Engineering
	الهندســة
	008☐
	

	009☐
	
	Catering and Hospitality
	التموين والفندقة
	009☐
	

	010☐
	
	Beauty, Makeup, and Fashion Design 
	 التجميل والمكياج وتصميم الأزياء 
	010☐
	

	011☐
	
	Health Programs 
	البرامج الصحية 
	011☐
	

	012☐
	
	Others. (Please specify) 
	أخرى: (يرجى ذكرها) 
	012☐
	


 استمارة طلب ترخيص البرامج التدريبية المحلية التي تمنح شهادة حضور (A)- Application Form Local Attendance Program( A)

ملاحظة : يتم قبول طلب واحد أسبوعيا، بما لا يتجاوز عدد البرامج 20 برنامج حضور ويصدر لهم رقم ترخيص واحد.






للاستعمال الرسمي :
	Signature

	 Comments
	

	
	
	Training Specialist Comments  
|_| Approved    |_| Not Approved

	
	
	Chief of Evaluation and Inspection section Comments 
|_| Approved    |_| Not Approved

	
	
	Director Comments 
|_|Approved    |_| Not Approved







التاريخ : 									رقم الترخيص:
	اسم المؤسسة التدريبية – Name of Training Provider
	

	الرقم
No
	اسم البرنامج التدريبي
Program Name
	عدد الساعات
No. of Hours
	مجال التدريب
Training Code and Field

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	

	12
	
	
	

	13
	
	
	

	14
	
	
	

	15
	
	
	

	16
	
	
	

	17
	
	
	

	18
	
	
	

	19
	
	
	

	20
	
	
	


 قائمة البرامج التدريبية المحلية التي تمنح شهادة حضور (A)- List of Local Attendance Programs-
· يجب ان تكون البرامج التدريبية المدرجة اعلاه مستوفيه للاشتراطات الواردة خلف هذه الوثيقة..
· The Training Programs should meet the conditions listed  in the back of this License
· يجب أن يكون المدرب مرخصاً لذات مجال التدريب، وفي حال عدم وجود ترخيص المدرب مسبقاً يقدم بطلب ترخيص له
· The trainer should be approved by DVIA, for the same training field , in case the trainer is not approved , the institute should apply to approve  a trainer
	

	ختم الادارة-  Directorate Stamp -


	

	الاعتماد الرسمي- - Official Use


 تاريخ انتهاء ترخيص البرامج Program Expiry Date-: 




1- الشهادة الممنوحة لا تؤهل المتدرب للحصول على أي مؤهل مهني أو أكاديمي ولا تحمل أي مستوى.
The certificate does not qualify the trainee to obtain any vocational or academic qualification and does not bear any level.
2- مدة الدورة التدريبية لا تتجاوز 30 ساعة ولا تتجاوز 7 أيام عمل.
The duration of the training course does not exceed 30 hours and 7 working days.
3- يتم تنفيذ البرامج بصورة نظرية فقط ولا تحمل اي جانب عملي ولا يستلزم جزء عملي للوصول الى المخرجات المقرة ولا تكون على رأس العمل.
The programs should be implemented in theoretical base only, and do not require any practical part, or an on-job training to reach the outputs.
4- ان تكون البرامج المطروحة تتناسب مع مجالات التدريب للمؤسسة التدريبية.
The programs should suite the training areas and fields approved for the training institution.
5- ان لا تشمل البرامج التي يستلزم تنفيذها اخذ موافقة الجهات ذات العلاقة.
The programs shouldn’t require any approvals of relevant authorities.

6- ضرورة التقيد بحقوق الملكية الفكرية للمواد التدريبية المستخدمة حسب اجراءات الجهات الرسمية المختصة بذلك في مملكة البحرين.
The training materials should fulfil the intellectual property rights in the Kingdom of Bahrain.

7- المدرب مستوفي لاشتراطات وزارة العمل والتنمية الاجتماعية والمؤهلات اللازمة لتنفيذ هذه البرامج وفق المرسوم بقانون رقم 25 لسنة 1998 والمرسوم بقانون رقم 17 لسنة 2007 قوانين العمل المعمول بها في مملكة البحرين.
The trainer should be approved by the DVIA and should have all the required qualifications to conduct the program.

8- الالتزام بمعايير قسم التقييم والتفتيش في إدارة شئون المعاهد المهنية.
The institute should be committed to all the requirements of Evolution and Inspection section.

9- يستوجب إعداد إطار عام للبرامج مصاغ على استمارة (A) وتحفظ في ملف عند المؤسسة للطلب عند الحاجة.
A course Descriptor should be designed on form (A) and kept in a file in the institute and available when requested.
10- في حال رغبة المؤسسة تنفيذ برنامج غير مدرج في القائمة تتقدم المؤسسة بطلب ترخيص البرنامج، ويتوجب  الالتزام بالاشتراطات الواردة أعلاه، ويدرج البرنامج في القائمة التالية.
If the institute want to deliver any program that is not on the list, an application should be submitted for this proposed program and it will be listed in the upcoming list. 

· للوزارة الحق في ايقاف اي برامج تدريبية تتعارض مع اشتراطاتها او مع سياسة المملكة والقوانين المعمول بها والقرارت الصادرة تنفيذاً لها.
The Ministry has the right to suspend any training program that contradict its requirements or with the Kingdom's policy and laws
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